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COMMENCEZ VOTRE JOURNEE
DE TRAVAIL PAR LES TACHES
LES PLUS PENIBLES :

CE SONT SOUVENT LES PLUS
IMPORTANTES
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EPANOVISSEMENT
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LEPANOUISSEMENT NE DEPEND PAS DE (E Que | LONGEVITE
V0US VIVEZ MAIS DE COMMENT VouS LE vivez, | EN VOUS OCCUPANT DE VOTRE CORPS ET DE
oo PERSONNES HEUREUSES AU TRAVAIL SN [ VOTRE ESPRIT AU QUOTIDIEN (AU TRAVAIL
63% PLUS EPANOUIES QUE LES AUTRES ~ | ETAILLEURS), VOUS POSEZ TOUS LES JOURS

' UNE BRIQUE SUPPLEMENTAIRE A VOTRE

EDIFICE, QUI DEVIENT UNE VIE LONGUE ET
RAYONNANTE DE SANTE.

SATISFACTION
PERSONNELLE

LE PROVIENT BIEN
LA SATISFACTION PERSONN,EL
SOUVENT DU CENTIMENT D'EXCELLER DANS CE QUE

'ON FAIT. SE SENTIR BIEN AU TRAVAIL AUGCMENTE
LA MOTIVATION ET '\MPLICATION, ET DON
A TERME LA SATISFACTION PERSONNELLE.

RETROUVER DU SENS

AUCUNE ACTIVITE PROFESSIONNELLE NE PEUT
SE TARGUER D'AVOIR DU SENS EN SO = LE SENS
EST LE FRUIT DE LA RENCONTRE ENTRE VOS
ASPIRATIONS ET VOTRE ENVIRONNEMENT
PROFESSIONNEL. CEST EN DEFINISSANT CE QUI
EST PRECIEUX ET IMPORTANT POUR VOUS

QUE VOUS POURREZ RESTAURER DU SENS DANS
VOTRE QUOTIDIEN, LE BIEN-ETRE AU TRAVAIL
ETANT UN PREREQUIS POUR CELA.

Cette infographie vous est offerte par Alex & Alex.
Découvrez comment les solutions d'affaires Alex & Alex peuvent contribuer
a améliorer votre environnement de travail.



